EDUCACION g

instituto Politécnico Nacional
“La Técnica ai Servicio de la Patria” -
SOcrotarla Ekcuthm
I:Iepartamonm:uridbo
NUMERO DE REGISTRO: 2024, Afio de Felipe Carrilio Puerto, del Proatariado, Revolucionario y mu‘:::b
CT-COFAAIPN-017/2024 0 “"""'3‘1’.. det mﬁwéﬂ:- Jm'
FOLIO: 330007524000019 ESIA Unidad y de la Escuek de Turismo

QMMMW\!“W

Cumplimiento al RRA 2334/24

RESOLUCION QUE CONFIRMA LA CLASIFICACION DE LA VERSION PUBLICA DE LOS
NOMBRAMIENTOS Y MOVIMIENTOS DE PERSONAL COMO PARCIALMENTE
CONFIDENCIAL

COMITE DE TRANSPARENCIA DE LA COMISION DE OPERACION Y FOMENTO DE
ACTIVIDADES ACADEMICAS DEL INSTITUTO POLITECNICO NACIONAL

VISTOS, para resolver, la clasificaciéon de las versiones publicas de los nombramientos y
movimientos de personal como informacién parcialmente confidencial requerido en la
solicitud de acceso a la informacién de la que derivo el cumplimiento al recurso de revision al
rubro citado, con base en lo siguiente:

ANTECEDENTES

PRIMERO. - Con fecha 31 de enero de 2024, se recibio a través del Sistema denominado (PNT)
Plataforma Nacional de Transparencia del (INAI) Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a
la Informacién y Proteccidon de Datos Personales, la solicitud de acceso a la informacion con
numero de folio 330007524000019, consistente en:

Descripcién clara de la solicitud: “desde la corrupcion del piztachon sziczac que era
un corrupto con el viejito rabo verde a la actual gestion que esta peor, requerimos
conocer los nombres de las personas que se encuentran o encontraban laborando en
su juridico y quienes han causado baja, asi como los motivos, tambien queremos
conocer el ultimo documento con el que se les contrato, el tiempo y el estado actual
de sus contratos, si son por honorarios, vacantes, prestadas, de servicio profsional de
carreray quienes son los titulares asi como los documentos de licencias, incorporacion
0 reincorporacion o cualquier otro por el que se les alla despedido y si
demandaron."(Sic)

Modalidad preferente de entrega de informacién:
“Electrénico a través del sistema de solicitudes de acceso a la informacion de la PNT".
Sic.

SEGUNDO. - Con fecha 01 de febrero de 2024, mediante oficio con nimero de folio
SE/DJ3/092/2024, de la misma fecha, fue turnada la solicitud de acceso a la informacién a la

Direccién de Administracién y Finanzas.
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Cumplimiento al RRA 2334/24 i
TERCERO. - Con fecha 14 de febrero de 2024, se recibié en el Departamento Juridico el oficio
con numero de folio SE/DAF/204/2024, signado por el Director de Administracién y Finanzas,
en el que dio atencién a la solicitud de mérito.

CUARTO. - Con fecha 20 de febrero de 2024 se recibié mediante la Plataforma Nacional de
Transparencia el recurso de revision identificado con el nimero de expediente RRA 2334/24,
en el que el particular se inconforma de lo siguiente:

Razén de la Interposicién: La respuesta limita rimera _seccion la
informacion ici decir no atienden de m ra i I j

u omisos en responder la s nd e la icitud, que consiste
! onocer | n o) e en ntran o

borando en su juridii jenes han ca baj i

otivi i eremos conocer Itil nto con el que se le
contrato, el tiempo y el estado actual de sus contratos, si son por honorarios,
vacantes, prestadas, de servicio profsional de carrera y quienes son los titulgres
asi como los documentos de licencias, incorporgcion o reincorporacion o
cualquier otro por el que se les alla despedido y si demandaron", asimismo, el

eri ue solicitamos con informacién requeri | ani
fecha en espuesta. Por otro | se reqaliza ung busqueda en tod
las dr opdac n _su r onder Ila infor ion

QUINTO. - Con fecha 22 de febrero de 2024, mediante oficio SE/DJ/174/2024 de fecha 21 de
febrero de 2024, se turno el recurso de revision a la Direcciéon de Administracion y Finanzas.

SEXTO. - Con fecha 28 de febrero de 2024, mediante Plataforma Nacional de Transparencia,
se remitieron los alegatos correspondientes dirigidos a Norma Julieta del Rio Venegas,
Comisionada Ponente del Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informaciéon y
Proteccidén de Datos Personales.

SEPTIMO. - Con fecha 23 de abril de 2024, mediante Plataforma Nacional de Transparencia, se
recibié la resolucion emitida por el Pleno del Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la
Informacion y Proteccion de Datos Personales en el que instruye lo siguiente:

la_Ley F Ti rencia y A a la In i ublica, este Instituto
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considera gue, lo procedente es ri I a misién_de

Operacion y Fomento de Actividades Académicas del [nstituto Politécnico Nacional y se

instruye a reaglizar lo siguiente:

. Realice una nu isgu: en la Direccion de Administracion y Fin riteris

amplio de cada uno de los requerimientos sefialados en la solicitud de informacién v turne

por primera vez a las unidades competentes, entre Jas que no podrd omitir o lo Secretaria
jecutiva, al Departam Juridico y al Departamento Recursos Humanos, g efecto de

r informacién que brin cidn res, o de conocer lo sii

i) Los nombres de las persondas que se encuentran o encontraban laborando en el drea

{urrd;gg
ii) Aquellas bagja y motivos
iii) Documento con el que se les contrato, el tiempo vy el estado actual de sus contratos, si son
por_honorarios, vacantes, prestadas, de servicio profesional de carrera y quienes son los
titulares,
] cumentos de licenci jncorporacion o reincorporacién o cualquier otro por el gue se
espedido v si deman on.

cione lag entrega de | jas utiles, correspondi ocumentgales de cardcter
! I, servicios que deben prestarse, cardcter del no iento, duracién de la jornada

rabg:o. sge;'do z demus Qrestagrgges datos com,ga‘ementanos y firmas de la D:recc:on de

ar

ggg{gr_rne al cmahsrg reghzago en :‘a presente res_oluc:dn conforme a los g{g_g pe [sgao!g

os por el sujeto oblii conformis establecido el

mgcron | de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacicn Publica.

Nacionalidad, siempre y cuando no sea un requisito para ocupar el cargo
Edad, siempre y cuandoe no seg un requisito para ocupar el cargo.
Estado Civil
orricili
Numero de Teléfono
Correo
REC
Eirma

Numero de Empleado

v
v
v
v
v
v
v
v
v

. Derivado | ificacion de infor ion, el sujeto obli d emitir el documento

%mnd!ente por medio del cual se confir ublica

Transparencia. ;E g 3
Finalment 3 proporcionar el mento mediante el [ su comité de trasparencia

confirme .\‘a r:las:f cacion de la mformac:on conforme a lo establecido en lg Ley Federal de

Transparen cceso a lg Inform Publica.” (sic ﬁ‘?
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DECIMO. -. Con fecha 30 de abril de 2024, se recibié en la Unidad de Transparencia el oficio
con nimero de folio SE/DAF/DRH/720/2024, signado por el Jefe de Departamento de Recursos
Humanos, solicito al Comité de Transparencia se sometiera a consideracion la versién publica
de los nombramientos y movimiento de personal, a fin de que se confirmara, modificara o se
revocara dicha version publica lo anterior de conformidad con lo dispuesto en el articulo 116
de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, y 113, fraccién 1de la Ley
Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, asi como en el numeral Trigésimo
Octavo de los Lineamientos Generales en Materia de Clasificacion y Desclasificacion de la
Informacion.

DECIMO PRIMERO. - Derivado de lo antes expuesto, y atendiendo lo estipulado en el articulo
140 de la LFTAIP, el Departamento de Recursos Humanos solicité a la Jefa del Departamento
Juridico y Titular de la Unidad de Transparencia someter al Comité de Transparencia de la
entidad, la aprobacion de la clasificacion de las versiones publicas de los nombramientos y
movimiento de personal, como informacién parcialmente confidencial por contener datos
personales que se contempla como tal en la normatividad citada en el RESULTANDO
SEGUNDO.

DECIMO SEGUNDO. - En ese sentido, el Comité de Transparencia de la Comisién de Operacion
y Fomento de Actividades Académicas del Instituto Politécnico Nacional, emite la presente
resolucién acorde a las consideraciones de hecho y derecho siguiente:

CONSIDERANDOS

PRIMERO.- El Comité de Transparencia de la Comisién de Operacién y Fomento de
Actividades Académicas del Instituto Politécnico Nacional, es competente para conocer y
resolver el presente asunto en términos de lo dispuesto por los articulos 6° y 8° de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 43, 44, fraccion, 11, 106, fraccién 111, 11,
116 y 134 de la Ley General de Transparencia Acceso a la Informacién Publica, 65, fraccién I,
98, fraccion I, N3 fraccion I, 17 y 140 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica; Cuarto y Trigésimo Octavo de los Lineamientos Generales en Materia de
Clasificacién y Desclasificacién de la Informacion.

SEGUNDO. - Que de lo expuesto en el RESULTANDO SEGUNDO se configura lo establecido en 7
los articulos articulo 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Dﬂblica,/%’
y 13, fraccién 1 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, asi como

en el numeral Trigésimo Octavo de los Lineamientos Generales en Materia de Clasificaciéon y
Desclasificacién de la Informacién.

Por lo tanto y una vez analizado que los nombramientos y movimientos de personal que se
requieren en la solicitud de acceso a la informacién en comento, es informacién de indole
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personal del servidor publico por ser una persona identificada o identificable por lo que recae
en el supuesto contemplado en las leyes de la materia como informacién confidencial, por lo
que se considera procedente la clasificacion de informaciéon como parcialmente confidencial,
con base en lo siguiente:

1. Con motivo de la respuesta emitida por el Departamento de Recursos Humanos en donde
se precisa que la informacién requerida por el peticionario, es considerada informacion
confidencial de conformidad con lo dispuesto en el articulo 116 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, y 13, fraccién | de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, asi como en el numeral Trigésimo Octavo, de
los Lineamientos Generales en Materia de Clasificacién y Desclasificacién de la Informacién.

Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica

“..Articulo 116. Se considera informacién confidencial la que contiene datos personales
concernientes a una persona identificada o identificable. La informacién confidencial no estara
sujeta a temporalidad alguna y sélo podran tener acceso a ella los titulares de la misma, sus
representantes y los Servidores Publicos facultados para ello.

Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Puablica

" ... Articulo 113. Se considera informacién confidencial:
l. La que contiene datos personales concernientes a una persona fisica identificada o
identificable ...

Lineamientos Generales en Materia de Clasificacion y Desclasificacién de la Informacién.

Trigésimo octavo. Se considera informacién confidencial:

I. Los datos personales, entendidos como cualquier informacién concerniente a una persona
fisica identificada o identificable, en términos de la norma aplicable que, de manera
enunciativa mas no limitativa.

1. Datos identificativos: El nombre, alias, pseudénimo, domicilio, cédigo postal, teléfono
particular, sexo, estado civil, teléfono celular, firma, clave de Registro Federal de
Contribuyentes (RFC), Clave Unica de Registro de Poblacién (CURP), Clave de Elector,
Matricula del Servicio Militar Nacional, nimero de pasaporte, lugar y fecha de
nacimiento, nacionalidad, edad, fotografia, localidad y seccién electoral,y anélogos.({’.)

r
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Por su parte los articulos 120 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica y 117 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, en la parte
que interesa, sefialan lo siguiente:

Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Puablica

" .. Articulo 120. Para que los sujetos obligados puedan permitir el acceso a informacion
confidencial requieren obtener el consentimiento de los particulares titulares de la
informacién ..."

Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica

" ... Articulo T17. Para que los sujetos obligados puedan permitir el acceso a informacién
confidencial requieren obtener el consentimiento de los particulares titulares de la
informacion.

En razén de lo anterior, esta Comisién no puede ni debe permitir el acceso a la informacién
confidencial de los datos personales clasificados en el comprobante de pago, en virtud de que
no se cuenta con un documento en el que obre el consentimiento expreso de los servidores
publicos en cuestiéon que permita el acceso a dicha informacién confidencial.

3.- Que, en los Lineamientos generales en materia de clasificacién y desclasificaciéon de la
informacion, asi como para la elaboracion de versiones publicas, publicado el 15 de abril de
2016 en el Diario Oficial de la Federacién, prevé entre otras cosas lo siguiente:

"Cuarto. Para clasificar la informacién como reservada o confidencial, de manera total o
parcial, el titular del area del sujeto obligado debera atender lo dispuesto por el Titulo Sexto de
la Ley General, en relacién con las disposiciones contenidas en los presentes lineamientos, asi

como en aquellas disposiciones legales aplicables a la materia en el &mbito de sus respectivas
competencias, en tanto estas Ultimas no contravengan lo dispuesto en la Ley General.

Los sujetos obligados deberan aplicar, de manera estricta, las excepciones al derecho de
acceso a la informacién y sélo podran invocarlas cuando acrediten su procedencia.

“Octavo. Para fundar la clasificacion de la informacién se debe sefialar el articulo, fraccién,
inciso, parrafo o numeral de la ley o tratado internacional suscrito por el Estado mexicano que
expresamente le otorga el caracter de reservada o confidencial.

Para motivar la clasificacion se deberan senalar las razones o circunstancias especiales que lo
Hlevaron a concluir que el caso particular se ajusta al supuesto previsto por la norma legal
invocada como fundamento.
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En caso de referirse a informacion reservada, la motivacion de la clasificacion también debera
comprender las circunstancias que justifican el establecimiento de determinado plazo de
reserva.

Tratandose de informacién clasificada como confidencial respecto de la cual se haya
determinado su conservacién permanente por tener valor histérico, ésta conservara tal
caracter de conformidad con la normativa aplicable en materia de archivos.

Los documentos contenidos en los archivos histéricos y los identificados como histéricos
confidenciales no seran susceptibles de clasificacién como reservados.

Derivado de lo antes sefialado, se advierte que la informacién referente a los nombramientos
Y movimiento de personal es informacién considerada como parcialmente confidencial, por
lo que, resulta procedente su CLASIFICACION.

Por lo antes expuesto y fundado, el Comité de Transparencia de la Comisién de Operacion y
Fomento de Actividades Académicas del Instituto Politécnico Nacional, emite la presente
CONFIRMACION DE LA INFORMACION COMO CONFIDENCIAL DE LOS DATOS
PERSONALES CONSIDERADOS COMO DATOS IDENTIFICATIVOS, y asi:

RESUELVE

PRIMERO. - En términos del CONSIDERANDO PRIMERO, este Comité es competente para
conocer y resolver el presente procedimiento de acceso a la informacion.

SEGUNDO. - En términos de lo dispuesto en el articulo 116 de la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacién Pablica, y 113, fraccién | de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a
la Informacién Publica, asi como en el numeral Trigésimo Octavo, categoria 1 datos
identificativos de los Lineamientos Generales en Materia de Clasificacién v Desclasificacién de
la Informacion, se confirma la clasificacién de la informacién contenida en los nombramientos
y movimientos de personal por considerarse Datos identificativos que requieren el
consentimiento expreso de los titulares de los mismos para su difusion.

TERCERO. - Se instruye a la Unidad de Transparencia para que notifique al Departamento de
Recursos Humanos la presente resolucion, lo anterior, con fundamento en lo dispuesto en los
articulos 45, fraccién, V de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica
Yy 61, fraccién, V de la Ley Federal de Transparencia Yy Acceso a la Informacién Publica.

CUARTO. - Se instruye a la Unidad de Transparencia, para que atienda lo sefialado en el
numeral QUINCUAGESIMO SEGUNDO, del ACUERDO del Consejo Nacional del Siste@.
y
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Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Proteccién de Datos Personales
que reforma diversos articulos de los Lineamientos Generales en Materia de Clasificacion y
Desclasificacion de la Informacién.

QUINTO. - Publiquese la presente resolucién en el Sistema de Portales de Obligaciones de
Transparencia (SIPOT) de conformidad con el articulo 70, fraccién XXXIX de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, asi como en la pagina electrénica de esta
Comisién y témese como TERIO para turas solicitu de ac
informaci ue se requieran los nombramien vimiento de personal

Asl lo resolvieron por unanimidad, y firman los integrantes del Comité de Transparencia de la
Comisién de Operacién y Fomento de Actividades Académicas del Instituto Politécnico
Nacional, el dia tres del mes de mayo del afio dos mil veinticuatro, en la Ciudad de México.

ATENTAMENTE
/“LA TECNICA AL SERVICIO DE LA PATRI

___A "

— T A

€. ARACELI ITURBE CORDERO LiC. M{f:UELANGEL LOPEZ TREJO
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TITULAR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA /SEVIDAUES” ACADEMICAS DB INETHUYO POLITRCHED NACIONAL,

SUPLIENDO LA AUSENCIA DEL JEFE DE OFICINA DE REPRESENTACION EN
LA COFAA- PN, CON FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 9
FRACCION Il INCISO B DEL REGLAMENTO INTERIOR DE LA SECRETARIA DE

I LA FUNCION PUBLICA

e

M en E. JOSE LUIS GARCIA BARAJAS
COORDINADOR DE ARCHIVOS Y SECRETARIO TECNICO

DEL COMITE DE TRANSPARENCIA EN LA COFAA-IPN
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