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SECRETARIA EJECUTIVA 
DIRECCIÓN DE ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS 

100 Aniversario d el CECy'f 1 •Gonzalo V6zquez Vela" 
60 Aniversario del Centro Cultural "Jaime Torres Bodet " 

50 Aniversario d e la ESIME Unidad Culhuacán 
ESIA Unidad Tecamachalco y de la Escuela SUper ior de Turismo 

40 Aniversario d el CllEMAO, CEPROBI y CITEOI 

ACTA DE LA VIGÉSIMA SESIÓN EXTRAORDINARIA DEL 
COMITÉ DE TRANSPARENCIA 2024 DE LA COFAA-IPN 

En la ciudad de México. siendo las 13:00 horas del día 04 de diciembre de 2024, con objeto de celebrar la Vigésima Sesión 
Extraordinaria del Comité de Transparencia del 2024, de la Comisión de Operación y Fomento de Actividades Académicas del 
Instituto Politécnico Nacional, se reunieron en la Sala de Exsecretarios Ejecutivos, ubicada en la Calle Tres Guerras, número 27. 
Colonia Centro. Alcaldía Cuauhtémoc, Código Postal 06040, en la Ciudad de México. las siguientes personas servidoras públicas: 

INTEGRANTES: PRESIDENTA. - La Leda. Aracell !turbe Cordero, Jefa del Departamento Jurídico y Titular de la Unidad de 
Transparencia; SUPLENTE DEL SECRETARIO rtCNICO. - El M en E. José Luis Garcla Barajas, Responsable del archivo de 
concentración de la COFAA-IPN; INTEGRANTE SUPLENTE DEL COMIT~ DE TRANSPARENCIA. - El Ledo. Eduardo Francisco Xavier 
Atvarez Correa, Jefe de la Oficina de Representación en la COFAA-IPN; INVITADOS E INVITADAS: El LC. Miguel Angel López Treja, 
Personal adscrito a la Oficina de Representación en la COFAA-IPN; La Lccla. Almee Cuellar Anaya, Personal adscrito a la Oficina de 
Representación en la COFAA-IPN; El C. Luis Ángel Vázquez Chávez, Personal adscrito a la Oficina de Representación en la COFAA­
IPN: la Leda. Alejandra Ablgall Del Angel Blanco, Jefa del Departamento de Recursos Humanos; la Lccla. Clnthya Moreno Tapia, 
Personal adscrito al Departamento de Recursos Humanos; La Leda. Alejandra Ávila Vargas. Personal adscrito al Departamento de 
Recursos Humanos: La Leda. Llllana Reyes Carranza. Personal adscrito al Departamento de Recursos Humanos; La Leda. Monserrat 
Llrra Saldlvar Dlaz de León, Personal autorizado por la Unidad de Transparencia; la C. Nayeli Torres Godlnez, Personal adscrito a 
la Coordinación de Archivo, bajo el siguiente Orden del Día: ' 

PUNTO l.- REGISTRO DE ASISTENCIA Y DECLARACIÓN DEL QUÓRUM. 

La Leda. Aracell lturbe Cordero. dio la bienvenida a los integrantes e invitados del Comité, indica que previamente fue enviada 
la carpeta a sus correos electrónicos, y procede al registro de asistencia, solicitando al M en E. José Luis Garcla Barajas declarar 
si existe quórum legal para dar inició a la presente sesión, ante lo cual él, respondió de manera afirmativa. 

--ACUERDO SECT /20/2024-1-­

PUNTO 2.- APROBACIÓN DEL ORDEN DEL DIA 

La Leda. Araceli lturbe Cordero. comenta que, el Orden del Dia obra en la carpeta enviada. por lo que pone a consideración de 
los Integrantes del Comité, y solicita manifiesten si tienen algún comentario, y al no existir ninguna observación, queda por 
aprobado. 

--ACUERDO SECT/20/2024-2. ------

PUNTO 3.- APROBACIÓN DE LAS VERSIONES PÚBLICAS RELACIONADO A LA SOLICITUD DE ACCESO A LA INFORMAClóN CON 
NÚMERO DE FOLIO 330007524000187. 

La Leda. Aracell !turbe Cordero comenta que. el Departamento de Recursos Humanos solicita la aprobación de las versiones 
públicas de lo relacionado con la solicitud de acceso que consiste en lo siguiente: 

Descripción cliJra de la solicitud: "Dados los úhimos movimientos que decidió hacer el querido Javier Muñoz antes de irse. ya que se le hizo 
fácil hacer movimientos sin escrúpulos a costa de los años de servicio, escolaridad y experiencia de toda la base trabajadora. y que 
violentan el derecho a ser promovidos establecido en las Condiciones Generales de Trabajo de los Trabajadores de la COFAA·IPN. artículo 
76 fracción 111. Por lo que. con fundamento en los artículos 17 y 18 de las mismas Condiciones, solicito el concurso mediante el cual se han 
asignado plazas este último trimestre del año 2024, tanto de escalafón como basificadas. y si no se hizo concurso, la justificación de la 
asignación de plazas del cuarto trimestre 2024, además solicito del año 2024 la relación de las plazas que se liberaron con motivo de 
renuncia o no incorporación del titular y a quienes se les asignaron. Sin dejar de lado que en el capítulo VI de las Condiciones nos aclaran 
el procedimiento de promoción del trabajador, claramente, toda la administración estuvo involucrada en la asignación de dichas plazaGJ 
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Felipe Carrillo 
PUERTO 
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SECRETARIA EJECUTIVA 
DIRECCIÓN DE ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS 

100 Aniversario d el CECyT 1 "Gonzalo V6zq uez Vela" 
60 Aniversario d el Centro Cultural "Jaime Torres Bodet" 

SO Aniversario de la ESIME Unidad Culhuacan 
ESIA Unidad Tecamachalco y de la Escuola Superior de Turismo 

40 Aniversario del CllEMAD, CEPROBI 'I CITEDI 

desde el secretario ejecutivo, Noel hasta los Jefes de departamento, coordinadores de área y sindicatos {que para nada han sarvido}, con 
fundamento en el artículo 34 de las Condiciones Generales de Trabajo de los Trabajadores de la COFAA-IPN solicito el d ocumento que 
avala los candidatos que propusieron los sindicatos para ser promovidos así como los factores escalafonarios de cada uno de e llos. 
Además. solicito en versión pública los nombramientos y recibos de pago de septiembre, octubre y noviembre del 2024 de TODO el 
personal que fue beneficiado en este concurso hecho bajo el agua o en su caso, de los movimientos realizados: en particular de lizeth 
Garnica Baez. Carlos Eduardo Corpues Solorzano, Brenda lee Piza Moreno. Cecilia Martinez Quiterio, Marisol Higuera Gonzalez. Mayra 
Alejandra Mendoza Mendoza y Diego Armando Perez lopez.. · {Sic} 

De lo anterior, señala que se envió en la carpeta de trabajo, las versiones públicas de los nombramientos y los CFDl ' S, de los 
seNidores públicos que se mencionan al final de la solicitud de información. 

La C. Nayell Torres Godinez comenta que, al revisar la documentación enviada en la carpeta de trabajo . en especifico de los 
nombramientos. dentro del recuadro que se inserta, se está incluyendo el término de número de empleado, y el documento no 
tiene incluido este dato: así mismo. dentro de los CFDI ·s. el perteneciente a la C. Cecilia Martinez, se encuentra abierto el QR de 
la última página. correspondiente a la primera quincena de noviembre. 

Además indica que, dentro de los recuadros que se insertan en los documentos. tanto para los nombramientos y los CFDI · S se 
estan fundamentando de manera d iferente, debido a que dentro de los nombramientos se está fundamentando en el artículo 111 
y 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informació n Pública, el articulo 113 fracción 1 y 118 de la Ley Federal de 
Transparencia y Acceso a la Info rmación Pública, así como el Trigésimo octavo Fracción 1, categoria 1 y Quincuagésimo sexto de 
los Lineamientos Generales en materia de clasificación y desclasificación de la información. así como para la elaboración de 
versiones públicas: y para los CFDI · S se está fundamentando en el artículo 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la 
Información Pública, el artículo 113 fracción 1 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública. así como el 
Trigésimo octavo de los Lineamientos Generales en materia de clasificación y desclasificación de la información, y este último 
lineamiento se está repitiendo. Por lo que sugiere se homologuen, para que todas las documentales estén fundamentadas con 
los mismos articulados. 

La Leda. Aracell lturbe Cordero solicita al personal del Departamento de Recursos Humanos se verifiquen las obseNaciones y 
realicen las adecuaciones necesarias. 

La Leda. Monserrat Lirra Saldlvar Dlaz de León da lectura al apartado RESUELVE de la resolución que confirma la clasificación de 
la información como parcialmente confid encial de las versiones públicas de los nombramientos. movimiento de personal y 
CFDI' S. 

--ACUERDO SECT/20/2024-3. - -

PUNTO 4. - ASUNTOS GENERALES. 

Sin asuntos a tratar. 
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or ACTIVIOADl!S ACADDO CAS Dt:L 
INSTITUTO POLITCCN I C.0 NACIONAL 

SECRETARÍA EJECUTIVA 
DIRECCIÓN DE ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS 

100 Aniversar io del CEC)IT 1 "Gonzalo V'zquez Vela" 
60 Aniversario del Centro Cultural "Jaime Torres Bod11t " 

SO Anlv11rH rlo do la ESIME Unidad Culhuacán 
ESIA Unidad Tecamachalco y d e la Escuel a Super ior de Turismo 

40 Aniversario dlll CllEMAO, CEPROBI y CITEDI 

ACUERDOS ADOPTADOS EN LA REUNIÓN 

ACUERDOS Y RESOLUCIONES 
., 

VOTACIONES ·-. 
ACUERDO SECT/20/2024-1. 

Se confirma la existencia del quórum y se declara instalada la Vigésima 
Sesión Extraordinaria del Comité de Transparencia para el Ejercicio Aprobado por unanimidad.-----------
2024. --------------------------------

ACUERDO SECT /20/2024-2. 
Se aprueba el Orden del Día de la Vigésima Sesión Extraordinaria del Aprobado por unanimidad.-----------
Comité de Transparencia para el Eiercicio 2024. -----

ACUERDO SECT /20/2024-3 
Se aprueban las versiones públicas relacionado a la solicitud de acceso Aprobado por unanimidad.-----------
a la información con número de folio 330007524000187. -----------------

Se manifestó que una vez desahogado el Orden del Día y al no haber otro asunto que tratar, se da por terminada la Vigésima 
Sesión Extraordinaria del Comité de Transparencia 2024 de la COFAA-IPN, siendo las 13:40 horas del día de su inicio. 

PRESIDENTA DEL COMITt INTEGRANTE SUPLENTE DEL COMlrt 

Jefa del Departamento Jurídico y Titular de la Unidad de Transparencia 

.ÁJ· 
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INSTI TU TO P O LIT tCN ICO N AC IO N A L 

SECRETARIA EJECUTIVA 
DIRECCIÓN DE ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS 

100 Aniversario del CECy'T 1 "Conutlo Vázquez Vela" 
60 Aniversario del Centro Cultural "Jaime Torres Bodet" 

50 Aniversari o de la ESIME Unidad Culhuacán 
ESIA Unidad Tecamachalco y de la Escuela Superior de Turismo 

40 Aniversario del CllEMAD, CEPROBI y CITEDI 

INVIT~ ~VOZ Y SIN VOTO 

e__ 

LC. MIGUEL ÁNGEL LÓPEZ TREJO 
Personal adscrito a la Oficina de Representación en 

la COFAA-IPN 

C. LUIS ÁNGEL VÁZ.QUEZ CHÁVEZ 
Personal adscr~o a la Oficina de Representación en 

la COFAA-IPN 

Personal adscrito al Departamento de Recursos Humanos 

'íÍ1 llii 
LCDA. At{¡~DRA ÁVILA VARGAS 

Personal adscrito al Depanamento de Recursos Humanos 

Personal adscrito a la Ofíc.1na de Representación en 
la COFAA-IPN 

RRANZA 
Personal ad crito al Depanamento de Recursos Humanos 

C. NAYEU TORRES GODINEZ 
Personal adscrito a la Coordinación de Archivo 

Esta hoja de firmas conesponde a la V1<;¡és1ma Sesión Extraord1naria del Comté de Transparencia del E¡c10d o 2024 
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