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DECIMA SESION EXTRAORDINARIA DEL

COMITE DE TRANSPARENCIA 2024

En la Ciudad de México, siendo las 12:00 horas del dia 06 de junio de 2024, con objeto de celebrar la Décima
Sesion Extraordinaria del Comité de Transparencia del 2024, de la Comision de Operacion y Fomento de
Actividades Académicas del Instituto Politécnico Nacional, se reunieron en la Sala de Exsecretarios
Ejecutivos, ubicada en la Calle Tresguerras, numero 27, Colonia Centro, Alcaldia Cuauhtémoc, Codigo
Postal 06040, en la Ciudad de México, las siguientes personas servidoras publicas:

INTEGRANTES: PRESIDENTA. - La Lcda. Araceli Iturbe Cordero. - Jefa del Departamento Juridico y Titular
de la Unidad de Transparencia; SECRETARIO TECNICO. - C.P. Mauricio Madrigal Sanchez, Director de
Administracién y Finanzas y Coordinador de archivos; SECRETARIO TECNICO SUPLENTE. - el M en E. José
Luis Garcia Barajas, Responsable del archivo de concentracion de la COFAA-IPN; INTEGRANTE SUPLENTE
DEL COMITE DE TRANSPARENCIA. - El Lic. Eduardo Francisco Xavier Alvarez Correa. - Jefe de la Oficina
de Representacion en la COFAA-IPN; INVITADOS E INVITADAS: e| Lic. Javier Muiioz Dueias, Jefe del
Departamento de Recursos Humanos, la Leda. Cinthya Moreno Tapia, Coordinadora de contrataciones y
prestaciones adscrita al Departamento de Recursos Humanos, la Leda. Liliana Reyes Carranza, Personal
adscrito al Departamento de Recursos Humanos, la C. Angélica Cristina Alva Sanchez, personal adscrito al
Departamento de Recursos Humanos; La Leda. Monserrat Lirra Saldivar Diaz de Ledn. - Personal adscrito
a la Unidad de Transparencia; la C. Nayeli Torres Godinez. - Personal adscrito a la Coordinacion de Archivos;
bajo el siguiente Orden del Dia:

PUNTO 1.- REGISTRO DE ASISTENCIA Y DECLARACION DEL QUORUM.

La Leda. Araceli Iturbe Cordero, dio la bienvenida a los integrantes e invitados del Comité, indica que
previamente fue enviada la carpeta a sus correos electronicos, y procede al registro de asistencia,
solicitando al M en E. José Luis Garcia Barajas declarar si existe quérum legal para dar inicio¢ a la presente
sesion, ante lo cual él, respondié de manera afirmativa.

------ ACUERDO SECT/10/2024-1----—---- 4
PUNTO 2.- APROBACION DEL ORDEN DEL DiA j

La Lcda. Araceli turbe Cordero, comenta que |la orden del dia obra en la carpeta enviada, por lo que pone
a consideracion de los Integrantes del Comité, y solicita manifiesten si tienen algun comentario, y al no

existir ninguna observacion, queda por aprobado.

<reenenne-ACUERDO SECT/10/2024-2. ~-rermemme /é{ : X

La Lcda. Monserrat Lirra Saldivar Diaz de Leén da lectura al apartado RESUELVE de la Resolucién que
confirma la clasificacion de la version publica de los nombramientos de la C. Blanca Herrera Blancas de los

afos 2021, 2022 y 2023, como parcialmente confidencial.
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El M en E. José Luis Garcia Barajas indica que en los recuadros que se insertan dentro de los
nombramientos, algunos se cortan y se deja incompleto el nombre de los Lineamientos Generales en
Materia de clasificacién y Desclasificacion de la informacién, asi como para la elaboracion de versiones
publicas; por lo que se solicita se verifiquen.

La Lcda. Araceli Iturbe Cordero solicita al personal de Recursos Humanos se lleve a cabo la correccion de
los nombramientos, para que el texto se observe en su totalidad.

Por lo que se confirma la clasificacién de la version publica de los nombramientos de la C. Blanca Herrera
Blancas de los afios 2021, 2022 y 2023 como parcialmente confidencial, por contener datos personales
considerados como datos identificativos.

emmmmeam--ACUERDO SECT/10/2024-3. ~---ne----

La Lcda. Araceli turbe Cordero sefiala que en analisis a la solicitud del Departamento de Recursos
Humanos mediante los oficios SE/DAF/DRH/762/2024, SE/DAF/DRH/763/2024 y SE/DAF/DRH/836/2024,
relacionado con las solicitudes de acceso a la informacién 330007524000105 330007524000106,
3300752400011, respectivamente, acerca de que el Comité de Transparencia informe al particular sobre
los costos de reproduccion, se hace de conocimiento que:

Se realizé un andlisis detallado de la peticién del drea de Recursos Humanos en la cual se encontré lo
siguiente:

De conformidad con el articulo 44 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica
en el cual se establecen las funciones del Comité de Transparencia, mismas que a continuacién se
describen:

Articulo 44, Cada Comité de Transparencia tendrd las siguientes funciones:

I Instituir, coordinar y supervisar, en términos de las disposiciones aplicables, las acciones y los procedimientos
para asegurar la mayor eficacia en la gestion de las solicitudes en materia de acceso a la informacion;

. Confirmar, modificar o revocar las determinaciones que, en materia de ampliacién del plazo de respuesta,
clasificacion de la informacion y declaracion de inexistencia o de incompetencia realicen los titulares de las ﬂ .
Areas de los sujetos obligados; =

1. Ordenar, en su caso, a los Areas competentes que generen la informacién que derivado de sus facultades,
competencias y funciones deban tener en posesién o que previa acreditacion de la imposibilidad de su
generacion, exponga, de forma fundada y motivada, las razones por las cuales, en el caso particular, no
efercieron dichas facultades, competencias o funciones;

RN

V. Establecer politicas para facilitar la obtencién de informacion y el ejercicio del derecho de acceso a la )(
informacion;

V. Promover la capacitacién y actualizacién de los Servidores Publicos o integrantes adscritos a las Unidades
de Transparencia,

Vi Establecer programas de capacitacién en materia de transparencia, acceso a la informacion, accesibilidad
Yy proteccion de datos personales, para todos los Servidores Publicos o integrantes del sujeto obligado;

vil. Recabar y enviar al organismo garante, de conformidad con los lineamientos que estos expidan, los datos
necesarios para la elaboracion del informe anuai;

Vil Solicitar y autorizar la ampliacién del plazo de reserva de la rnformacrdn a que se refiere el articulo 101 de la
presente Ley, y

X Las demds que se desprendan de la normatividad aplicable.

cé--,
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En ese sentido, no se observa alguna funcién que describa el hecho de que el Comité de Transparencia,
deba aprobar e informar al particular sobre los costos de réproduccion, ya que estos se encuentran
establecidos por el Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos
Personales (INAI), que a su vez se encuentran predeterminados por ese Instituto, en la Plataforma Nacional
de Transparencia, lo anterior de conformidad con la Ley Federal de Derecho; por otro lado, es de precisar
que para realizar el cambio de modalidad se debe de cumplir con lo establecido en los articulos 133 de la
Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Puablica, 128 y 136 de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica mismos que a la letra obligan a lo siguiente:

g g

o

ey Leneral ge Iransg : 2 i3 inrormacion ¥~ 2

Articulo 133. El acceso se darad en la modalidad de entrega y, en su caso, de envio elegidos por el solicitante. Cuando
la informacién no pueda entregarse o enviarse en la modalidad elegida, el sujeto obligado deberd ofrecer otra u otras
modalidades de entrega.

En cualquier caso, se deberd fundar y motivar la necesidad de ofrecer otras modalidades.

ey regeral ae fransparenci ACCes 3 /a Informacion FUubiica

feulo 128. De manera excepcional, cuando, de forma fundada y motivada, asi lo determine el sujeto obligado, en
aquellos casos en que la informacién solicitada que ya se encuentre en su posesion implique andlisis, estudio o
procesamiento de Documentos cuya entrega o reproduccion sobrepase las capacidades técnicas del sujeto obligado
para cumplir con la solicitud, en los plazos establecidos para dichos efectos, se podrdn poner a disposicion del
solicitante los Documentaos en consulta directa, salve la informacién clasificada.

En todo caso se facilitard su copia simple o certificada, asf como su reproduccién por cualquier medio disponible en

las instalaciones del sujeto obligado o que, en su caso, aporte el solicitante.

Articulo 136. El acceso se dard en la modalidad de entrega y; en su caso, de envio elegidos por el solicitante. Cuando
la informacién no pueda entregarse o enviarse en la modalidad elegida, el sujeto obligado deberd ofrecer otra u otras
modalidades de entrega.

En cualquier caso, se deberd fundar y motivar la necesidad de ofrecer otras modalidades.

Lo anterior en correlacién al Vigésimo Noveno de los Lineamientos que establecen los procedimientos
internos de atencion a solicitudes de acceso a la informacién publica, que a la letra indica lo siguiente:

Vigésimo Noveno. Se privilegiard el acceso en la modalidad de entrega y de envio elegidos por el solicitante, en el
caso de que la informacién solicitada consista en bases de datos se deberd privilegiar la entrega en formatos abiertos;
cuando la informacién no pueda entregarse o enviarse en la modalidad elegida, el sujeto obligado deberd ofrecer
todas las modalidades de entrega disponibles; en cualquier caso, se debera fundar y motivar la modificacién
respectiva, lo que debera notificarse al solicitante y registrarse en el Sistema, cuando proceda.

En conclusion, se somete a consideracion del Comité de Transparencia la aprobacién de la solicitud del
Departamento de Recursos Humanos.

b

La Lcda. Monserrat Lirra Saldivar Diaz de Ledn explica que lo que esta solicitando el Departamento de
Recursos Humanos, es que se apruebe por parte del Corriité de Transparencia el poner a disposicién del
particular, los costos de reproduccion de tres solicitudes en donde estan requiriendo, nombramientos,
cédulas de actividades...

A

E! Lic. Eduardo Francisco Xavier Alvarez Correa interviene y comenta que, esta claro que ya estan
indicados los costos, preguntando que mas se esta solicitando.

<®

La Lcda. Monserrat Lirra Saldivar Diaz de Le6n comenta que eso es realmente lo que esta pidiendo el
Area, razon por la cual se les hace de conocimiento que su peticién no procede, ya que el Comité de

Transparencia no tiene las atribuciones y funciones para determinar o informar al particular los costos de
reproduccion, que estan previamente cargados en la Plataforma Nacional de Transparencia, por el INAI y

los cuales estan apegados a la Ley Federal de Derecho.
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El Lic. Eduardo Francisco Xavier Alvarez Correa sugiere qué en la redaccién de primera instancia se
mencione que el INA| ya tiene establecidos los costos de reproduccion en la plataforma, y que no tendria
razén de ser, mencionar que no se tiene la facultad por parte del Comité, ya que estos ya estan establecidos
por el Instituto.

La Lcda. Araceli Iturbe Cordero solicita al personal de Recursos Humanos, hagan de conocimiento su
solicitud, para que se precise lo requerido.

La C. Angélica Cristina Alva Sanchez explica que llegaron tres solicitudes de acceso a la informacion que
contienen datos personales, y que, si bien es cierto, los costos estan establecidos por parte del INAI, es labor
del area notificarle a la Unidad de Transparencia, el nimero de hojas que se le van a entregar al particular.

Menciona gue en el caso de la solicitud con terminacién 105, solicitan los nombramientos en version
publica de la C. Mayra Alejandra Mendoza, asi como el documento que justifique el cambio de nivel y del
estimulo que se le otorgd, argumentando que dichos documentos contienen datos personales...

El Lic. Eduardo Francisco Xavier Alvarez Correa interviene y comenta si las documentales a entregar
contienen datos personales, Unicamente se deben de testar.

La C. Angélica Cristina Alva Sanchez comenta que |la normatividad vigente habla de los costos de
reproduccion, y la Entidad no tiene digitalizada |la informacién solicitada, explicando que esta se encuentra
en los archivos fisicos, por lo que el personal del 4rea debe de ubicar la informacién, sacar copia, y sobre
esa copia trabajar las versiones publicas.

E| Lic. Eduardo Francisco Xavier Alvarez Correa sefala que, al realizar el cobro de 10 a 20 hojas, podria
malinterpretarse |la situacion.

El Lic. Javier Mufioz Duefias indica que el criterio establece que, a partir de la cuartilla veintiuna, puede
establecerse esa modalidad, explicando que la razén no es negar la informacion.

El Lic. Eduardo Francisco Xavier Alvarez Correa comenta que esta de acuerdo por la situacién que se ha
presentado, preguntando si es posible realizar el cambio de modalidad de entrega, y si ain se esta a
tiempo para dar cumplimiento.

La Lcda. Monserrat Lirra Saldivar Diaz de Leén indica que aun se esta a tiempo para dar respuesta, y <
explica que, si se puede cambiar la modalidad de entrega, toda vez se fundamente, explicando al particular
la razon del cambio, ademas de que se le deberan ofrecer otras modalidades de entrega.
El Lic. Eduardo Francisco Xavier Alvarez Correa pregunta si ya se tiene el fundamento para solicitarlo. /&
) —
La C. Angélica Cristina Alva Sanchez afirma y sefala que ya se cuenta con el fundamento, el cual se basa
en el Quincuagésimo Sexto de los Lineamientos Generales en materia de clasificacion y desclasificacion
de la informacioén, asi como para la elaboracion de versiones publicas, el cual a la letra dice: /Y

Capitulo IX De las Versiones Publicas

Quincuagésimo sexto. La version publica del documento o expediente que contenga partes o secciones reservadas o
confidenciales, serd elaborada por los sujetos obligados, previo pago de 1bs costos de reproduccion, a través de sus
dreas y deberd ser aprobada por su Comité de Transparencia.
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Agrega que la Ley General de Proteccién de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados alude a
los Lineamientos citados con anterioridad, el cual habla de vefsiones publicas, siendo estas solicitudes el
caso en concreto.

Senala que la normatividad no indica que sea por volumen, explica que se habla de 20 copias simples, a
las que el solicitante tiene derecho y que después de 21 hojas, deben de considerarse los costos de
reproduccion de una version publica.

Comenta que es algo que se ha estado realizando, pero derivado al aumento de solicitudes, sugiere que,
como Entidad, es el momento de no restringir el derecho, pero si, de aplicarlo de conformidad a la
normatividad.

El Lic. Eduardo Francisco Xavier Alvarez Correa sefiala que en términos del articulo 141, Gltimo parrafo
de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y 145 de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, indican que la reproduccién de no mas de veinte hojas
simples sera entregada sin costo alguno. Por lo que pregunta si se cumpliria con esta condicion.

La C. Angélica Cristina Alva Sanchez explica que en dos casos si se cumpliria, especificamente en las
solicitudes con terminacién 105 y 106, en las que se rebasan las 20 hojas.

El Lic. Eduardo Francisco Xavier Alvarez Correa indica que otra cosa a considerar, es que si ya se han
atendido este tipo de requerimientos, como el solicitante lo pide, que en este caso es en modalidad
electrénica, sugiere que tal vez el INAI pueda pronunciarse, acerca del porqué se estad cambiando el criterio.

La C. Nayeli Torres Godinez interviene y comenta que como antecedente se dieron a disposicién 87
paginasy el INAIl en el recurso de revisién instruyé a entregar la informacién. Informa que, observando los
oficios enviados por el drea de Recursos Humanos, para la solicitud de informacién con terminacién 105, la
respuesta se otorga con 13 hojas, para la solicitud con terminacién 106 se responde con 28 hojas y para la
solicitud con terminacién 111 la respuesta se proporciona con 4 hojas aproximadamente.

La C. Angélica Cristina Alva Sanchez interviene y explica que en ese caso fue un cumplimiento a un
requerimiento, por lo que el INAI instruye a cumplir; no, asi con las solicitudes de origen, y ademas a que

ya injieren en el honor de los servidores publicos.
El Lic. Eduardo Francisco Xavier Alvarez Correa comenta que lo primordial es cumplir con las
obligaciones que el Sujeto Obligado tiene en materia de transparencia, y derivado de los antecedentes
antes referidos, lo que los Integrantes del Comité buscan es evitar que estas solicitudes lleguen a recursos
de revision, ya que esto repercutiria en la Comision, asi mismo explica que derivado a que es el acceso a la
informacion es una obligacién por parte del Sujeto Obligado, la cual viene asentada en la Ley, se debe de
dar cumplimento, aunque se distraiga de las actividades sustantivas.

X
La Lecda. Araceli Iturbe Cordero agrega que como antecédente se tuvo otra solicitud de informacion en /ﬁ .
la que se entregaron mas de 100 paginas, siendo la peticion de origen, apuntando que existen ya dos el

antecedentes, por lo que con toda probabilidad estas solicitudes pasaran a ser recursos de revision, en los %

Iy

que el INAI nos instruird a entregar la informacion de cualquier manera.

La C. Angélica Cristina Alva Sanchez explica que el acceso, si se otorgara, solo se le estd diciendo al
solicitante que, con base en la normatividad vigente, tiene que pagar.

La Leda. Araceli iturbe Cordero interviene y agrega que van a ser tres recursos de revision que seran mu
dolosos para la Institucién.

La C. Angélica Cristina Alva Sanchez comenta que la entrega se realizaria via PNT, previo pago.
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La Leda. Araceli Iturbe Cordero explica que, si se aprueban y sl se van a recursos de revision, ganan, y nos
mandan a cumplimiento, se debera de devolver el dinero de las copias a la Tesoreria de la Federacion
(TESOFE), recalcando que es mas compromiso para la Institucion.

El Lic. Eduardo Francisco Xavier Alvarez Correa comenta que se debe de analizar bien el planteamiento,
derivado a que la decision que se tome, asentara un precedente, en el que podemos no tener
consecuencias o recibir los recursos de revision.

La C. Angélica Cristina Alva Sanchez indica que la pretension por parte del area, es disminuir el nimero
de solicitudes de informacion, explica que ya se mandaron requerimientos de informacion adicional, a los
gue el solicitante ya no dio contestacién, razén por la cual esas solicitudes fueron desechadas, senala que
no se esta actuando fuera de la Ley, confirmando que la entrega se realizaria por la PNT, previo pago, para
las solicitudes en las que la respuesta rebasa las 21 fojas, con la finalidad de cuidar a la Entidad, y evitar
sanciones, inhabilitaciones, amonestaciones, etc,

El Lic. Eduardo Francisco Xavier Alvarez Correa comenta que, al cambiar el estilo de entrega de la
informacion, talvez se pueda llamar |a atencidon del INAI y se genere algun tipo de pronunciamiento.

El Lic. Javier Mufioz Duefias interviene y afirma que esta de acuerdo en el argumento, explica que desde
un inicio se debid de establecer como politica cobrar cuando se rebasaba el minimo de hojas sefalado, ya
que todos esos gastos derivados de la reproduccién y digitalizacion son absorbidos por la Institucion.
Recalca gue se entregara la informacién, pero que se realice el pago previo, de acuerdo a los lineamientos
del INAL

El Lic. Eduardo Francisco Xavier Alvarez Correa sugiere se realice la consulta con el INAI, explicando que
conforme a la normatividad se pretenden cambiar los criterios para la entrega de la informacion. 7

La Leda. Araceli Iturbe Cordero esta de acuerdo y comenta que serfa conveniente, para disipar la duda
respecto al riesgo de obtener los recursos de revision.

El Lic. Javier Mufioz Duefas explica que |la peticidon se argumentaria con base en los lineamientos del
propio INAL

La C. Angélica Cristina Alva Sanchez comenta que el criterio que mas robustece es que son datos
personales, y como dependencia se tiene la obligacion de salvaguardar los datos personales, en atencion
ala Ley General de Proteccion de Datos Personales En Posesion De Sujetos Obligados.

El C.P. Mauricio Madrigal Sanchez pregunta cual es la modalidad de entrega elegida por el solicitante
para estas solicitudes, preguntado si la requirieron via impresion.

La Lcda. Araceli lturbe Cordero responde gue se solicité en modalidad electrénica.

La C. Angélica Cristina Alva Sanchez indica que la peticidn por parte del Departamento de Recursos
Humanos es derivada a que los documentos no se encuentran digitalizados, pues se localizan en los
expedientes del personal, explicando que para poder trabajarlos se saca una copia, se trabaja en PDF para
testarlos y si existen costos, llamados costos de reproduccion.

La Lcda. Araceli turbe Cordero sugiere que ya se dé respuesta a estas solicitudes de informacién, debido
a que se entregarian de 24 a 50 hojas en total, sefialando que seria menos de las hojas entregadas en las /
dos solicitudes que se tienen como antecedente. z f
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El Lic. Eduardo Francisco Xavier Alvarez Correa aclara que los recursos de revocacion y los
incumplimientos a las obligaciones de transparencia tienen cohsecuencias, pues el INAl hace denuncias a
la Entidad, en especifico para el Secretario Ejecutivo.

El M en E. José Luis Garcia Barajas comenta que por la temporalidad esta a favor de que se entregue lo
solicitado, a reserva de realizar la consulta al INAI para las solicitudes posteriores.

El C.P. Mauricio Madrigal Sanchez informa que esta a favor que se entregue la informacion.

El Lic. Eduardo Francisco Xavier Alvarez Correa informa que la determinacion es que se entregue la
informacion, realizar la consulta y definir los criterios.

La Leda. Araceli Iturbe Cordero se pronuncia a favor de la entrega de la informacion, sefialando que la
Unidad de Transparencia realizara la consulta ante el INAI para las siguientes solicitudes de informacion.

Sin asuntos a tratar.

ACUERDOS ADOPTADOS EN LA REUNION

ACUERDOS Y RESOLUCIONES VOTACIONES

ACUERDO SECT/10/2024-1.
Se confirma la existencia del quérum y se declara instalada la
Décima Sesion Extraordinaria del Comité de Transparencia | Aprobado por unanimidad.-----------

para el Ejercicio 2024. -- :
ACUERDO SECT/10/2024-2. %

Se aprueba el Orden del Dia de la Décima Sesion o

Extraordinaria del Comité de Transparencia para el Ejercicio Aprebado por Snanimidag, ==
ACUERDO SECT/10/2024-3 ﬁ,

2024, --
Se aprueban las versiones publicas correspondientes a las
constancias de nombramiento de Blanca Herrera Blancas,
relacionado con el cumplimiento al recurso de revisidon con | Aprobado por unanimidad.--——-------
numero de expediente RRA 3216/24 derivado de la solicitud
de acceso a la informacion numero de folio
330007524000024. -
ACUERDO SECT/10/2024-4
No procede la peticion para informar los costos de
reproduccién, a los particulares de las solicitudes de
informacion numeros 330007524000105, 330007524000106,
33007524000111; se aprueba la entrega de la informacion para
dar respuesta a dichas solicitudes.

Aprobado por unanimidad.-----------

terminada la Décima Sesion Extraordinaria del Comité de Transparencia 2024 de la COFAA-IPN, siendo las
13:20 horas del dia de su inicio. |

2624 ™ |

- Felipe Carrillo

Se manifestd que una vez desahogado el Orden del Dia y al no haber otro asunto que tratar, se da por /
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DE ACTIVIDADES ACADEMICAS DEL
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SECRETARIA EJECUTIVA
COMITE DE TRANSPARENCIA

100 Aniversario del CECyT "Gonzalo Vazquez Vela”

60 Aniversario del Centro Cultural “Jaime Torres Bodet”

50 Aniversario de la ESIME Unidad Culhuacin,

ESIA Unidad Tecamachalco y de la Escuela Superior de Turismo,
40 Aniversario del CHEMAD, CEPROBI y del CITED!

INTEGRANTE SUPLENTE DEL coulté

Y ISCO XAVIER
Jefa del Deparlarnento Juridico y Titular de la Unidad de Jefe de fa Ofic;
Transparencia

SECRETARIO TECNICO ETARIO Técmfo SUPLENTE

« 2o -

- %/w@»// ==

SANCHEZ M EN E.
Direc‘tordeAdrnlnl cuén inanza y Coordinador de Archivos

E LUIS GARCIA BARAJAS
Responsable del archive de concentracién de la COFAA-IPN

LIC. JAVIER MUNOZ DUENAS

LCDA. C YA MORENO TAPIA
Jefe del Departamento de Recursos Humanos

Coordinadora de Cofttrataciones y Prestaciones adscrila al
Departamento de Recursos Humanos

Ln b

LE:‘DA. LILIANA REYE$ CARRANZA C. ANGELICA CRISTINA ALVA SANCHEZ
Perso al adscrito al Departamentdde Recursos Humanes Personal adsarilo al Deparlamento de Recursos Hurmanos

Esta hoja de firmas corresponde a la Décima Sesion Extracrdinaria del Comité de Transparencia del Ejercicio 2024,

sas (a0 2024

' Felipe Carrillo
% PUERTO
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COMISION DE OPERACION Y FOMENTO
DE ACTIVIDADES ACADEMICAS DEL
INSTITUTO POLITECNICO NACIONAL

SECRETARIA EJECUTIVA
COMITE DE TRANSPARENCIA

100 Aniversario del CECyT “Gonzalo Vazquez Vela™

60 Aniversaric del Centro Cultural “Jaime Torres Bodet”

50 Aniversario de la ESIME Unidad Culhuacan,

ESIA Unidad Tecamachalco y de la Escuela Superior de Turisme,
40 Aniversario del CIIEMAD, CEPROBI y del CITEDI

LCDA. MONSERRAT LIRRA SALDIVAR DIAZ DE LEON C. NAYELI TORRES GODINEZ
Personal adscrito a la Unidad de Transparencia Personal adscrito a la Coordinacion de Archivos

Esta hoja de firmas corresponde a la Décima Sesidn Extraordinaria del Comité de Transparencia del Ejercicio 2024,

OIS

resgue

y, C.P 06040 Conmutador
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